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DEPARTAMENT DE LA PRESIDENCIA

ACORD GOV/104/2020, de 4 d'agost, pel qual es declara d'interés public que el personal sanitari, el
personal investigador de recerca en salut i el personal docent sanitari adscrits al departament competent
en matéria de salut o del seu sector public institucional desenvolupin, en determinats sectors, un altre lloc
de treball o activitat publica, de diferent tipologia a la de I'activitat desenvolupada per raé del lloc de treball
principal, sanitaria, de recerca en salut o de docéncia no reglada relacionada amb aquests ambits, i
s'autoritza la superacié dels seus limits retributius.

La Llei 15/1990, de 9 de juliol, d'ordenacioé sanitaria de Catalunya, constitueix el marc regulador de les
actuacions que permeten que es faci efectiu a Catalunya el dret constitucional a la protecci6 de la salut, i a
través del seu desenvolupament s'ha anat edificant un model sanitari, el de Catalunya, que sota una
configuracio flexible i dinamica ha estat capag¢ de conjuminar amb exit el seu desenvolupament i la seva
adaptaci6 al conjunt d'elements culturals, sociologics, territorials i estructurals propis del pais.

En I'escenari singular, divers i complex que conforma el sistema sanitari catala, el desenvolupament de
politiques de millora de la salut de la comunitat ha de fonamentar-se en una visié amplia dels factors que
incideixen en una qualitat sostenible del sistema.

En aquest sentit, el vigent Pla de salut de Catalunya 2016-2020, aprovat pel Govern de la Generalitat per
I'Acord GOV/101/2016, de 19 de juliol, recull un ampli espectre d'elements sobre els quals cal actuar per
garantir el sosteniment i la millora de les politiques de salut, amb el reconeixement que “és necessari un
abordatge multilateral” de totes les qiestions que afecten la salut. A aquest efecte, es preveu que la
participacio dels professionals —que, juntament amb els usuaris, constitueixen la base del sistema sanitari— és
fonamental per assegurar un sistema que, des de la recerca i la innovacié en processos i serveis, s'orienti a
proporcionar als ciutadans uns serveis d'excel-léncia que cobreixin les necessitats en salut.

Per aquest motiu, a la participacio d'aquests professionals, considerats com “lI'actiu més valuds del sistema
public de salut”, s'hi ha de donar suport amb els elements normatius que possibilitin, dins del marc legal
establert, el desenvolupament d'altres llocs de treball o activitats publiques, de diferent tipologia, sanitaries, de
recerca en salut o de docéencia no reglada relacionada amb aquests ambits, i permetre la translaci6 i circulacio
de coneixement i expertesa a tot el sistema sanitari public.

Pel que fa als serveis assistencials, el model sanitari catala és mixt, ja que aplega en un Unic sistema integral
d'utilitzacié publica, denominat SISCAT, tots els recursos sanitaris, independentment de la seva titularitat, en el
qual el Servei Catala de la Salut és I'ens public de caracter institucional planificador, financador, avaluador i
comprador dels serveis sanitaris, que aprofita tots els recursos sanitaris existents per assolir una
homogeneitzacié adequada de les prestacions i una utilitzacié correcta dels recursos humans i materials, de
forma que s'estableix un sistema dividit entre el contractant de serveis, el Servei Catala de la Salut, i un
conjunt de proveidors de serveis format per centres concertats, ja siguin de titularitat publica o privada.

No obstant aix0, el model sanitari de Catalunya no s'esgota en els serveis assistencials, ja que també es
construeix al voltant de les actuacions i els serveis de salut publica a la ciutadania, en qué la Llei 18/2009, de
22 d'octubre, de salut publica, respon al mandat de la Unid Europea d'assegurar un elevat nivell de proteccio
de la salut humana en la definicié i implantacié de totes les politiques publiques. A aquest respecte, el
Parlament de Catalunya ha aprovat, impulsada pel Govern i per unanimitat, la Llei 5/2019, del 31 de juliol, de
I'Agencia de Salut Publica de Catalunya i de modificacié de la Llei 18/2009, del 22 d'octubre, de salut publica,
que crea novament aquesta Agéncia, ara com a organisme autonom administratiu adscrit al Departament de
Salut, amb personalitat juridica propia, autonomia administrativa i financera i plena capacitat d'obrar en
I'exercici de les seves funcions de promoci6, vigilancia i proteccié de la salut i de prevencio de la malaltia. Aixi
mateix, el sistema sanitari public Catalunya el conformen el conjunt de les funcions i actuacions en matéria de
la seva ordenacio, regulaci6 i planificacio.

Finalment, el model sanitari catala també es fonamenta en la recerca i la innovaci6é en ciéncies de la salut,
elements cabdals en el progrés i benestar de I'individu i de la poblacié en fer possibles noves i millorades
formes de prevenir, diagnosticar, tractar, rehabilitar o pal-liar les malalties i lesions que pateixen, i que té com
a marc legal de referéencia la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacié, que reconeix
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el paper clau dels centres sanitaris en la recerca biomedica en un sistema que ha d'estar orientat a la
promocid, el desenvolupament i el suport a la recerca cientifica, técnica i la innovacié, amb I'objectiu que els
resultats promoguts o generats siguin transferits a la societat.

El desenvolupament de la recerca i innovacio en salut ha portat a la creacid, a Catalunya, d'instituts
d'investigacio i de centres de recerca propis, amb el resultat de I'actual sistema de centres CERCA previst al
capitol 1V del titol 1l de la Llei 7/2011, de 27 de juliol, de mesures fiscals i financeres.

Aquestes caracteristiques intrinseques del sistema sanitari catala han posat reiteradament de manifest la
necessitat d'obrir canals d'aprofitament professional entre aquests ambits del nostre model sanitari, per
permetre un servei public que tingui la major eficiéncia i qualitat.

En tot cas, el desenvolupament d'aquestes activitats sanitaries i de recerca en salut no es poden desvincular de
I'activitat docent relacionada amb aquests ambits, atesa la intima connexid que hi tenen.

Es per aquest motiu que, de manera complementaria a la declaracié d'interés puablic legal amb qué compta la
docencia universitaria i la declaracié d'aquest interés public per part del Govern en relacié amb la formacié
professional, ara cal avancgar en el reconeixement de l'interés public que suposa I'exercici de I'activitat docent
no reglada impartida pels professionals d'aquests ambits.

Conseguentment, atés que el sistema sanitari de Catalunya es vertebra sobre tres pilars d'activitat —la
sanitaria, la de recerca en salut i la de docéncia—, el Departament de Salut ha impulsat aquest Acord del
Govern per dur a terme la interrelacié d'aquests pilars d'activitat a través dels seus professionals, assegurant
I'éxit i la sostenibilitat del model sanitari del nostre pais i permetent avancar en l'assoliment d'aquest objectiu
primordial.

La declaraci6 de I'existéncia d'interés public per part del Govern de la Generalitat per al desenvolupament d'un
altre lloc de treball o activitat en el sector public, en aplicacié de I'article 4, apartats 1 i 8, de la Llei 21/1987,
de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat, els quals
preveuen que el personal comprés en I'ambit d'aplicacié d'aquesta Llei solament pot tenir un segon lloc de
treball o una segona activitat en el sector public si ho exigeix I'interes del mateix servei public, i que es
considera que hi ha interés public per exercir un segon carrec o activitat si ho determina aixi el Consell
Executiu, suposa, d'acord amb I'esmentada normativa d'incompatibilitats, una excepcié qualificada a la regla
general de dedicaci6 del personal al servei de les administracions publiques a un sol lloc de treball.

En aquest sentit, I'article 4.9 de I'esmentada Llei 21/1987, de 26 de novembre, estableix que correspon al
Govern determinar I'existéncia d'interés public en I'exercici d'un segon lloc de treball o activitat en el sector
public, que és condicié necessaria per a I'atorgament, si escau, de la corresponent autoritzacio de
compatibilitat.

En aquest cas, concorren raons d'especial interes per al servei i per assegurar el flux de coneixement i
expertesa a tot el nostre sistema sanitari public per part dels seus professionals, d'acord amb ['article 5.2 de la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, que justifiquen que se superin els limits retributius, en coOmput anual, de les
remuneracions de les activitats autoritzades a I'empara del present Acord del Govern.

Aixi mateix, els limits en la jornada de treball total que s'estableixen per a les autoritzacions per compatibilitzar
un altre lloc de treball o activitat en el sector public que es puguin atorgar a I'empara d'aquest Acord son els
que disposen la normativa i els criteris técnics vigents aplicables en relacié amb el conjunt d'activitats
publiques que es desenvolupin a I'empara d'aquest Acord del Govern.

Per tot aix0, a proposta de la consellera de Salut, el conseller d'Interior i el conseller de Treball, Afers Socials i
Families, el Govern

Acorda:

-1 Declarar d'interés public que el personal sanitari, el personal investigador de recerca en salut i el personal
docent sanitari adscrits al departament competent en matéria de salut o a una entitat del seu sector public
institucional desenvolupin un altre lloc de treball o activitat publica, de diferent tipologia a la de I'activitat
desenvolupada per rad del lloc de treball principal, sanitaria, de recerca en salut o de docéncia no reglada
relacionada amb aquests ambits, en els sectors segients:

El Departament de Salut o una entitat del seu sector public institucional.

Els centres del sistema sanitari integral d'utilitzacio publica de Catalunya (SISCAT).
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Les mutues col-laboradores amb la Seguretat Social.
El Grup d'Emergéncies Médiques.

La xarxa de serveis socials d'atencié publica.

-2 Als efectes del present Acord:

S'entén per personal sanitari aquell que desenvolupa alguna de les professions sanitaries titulades i regulades
definides legalment en I'article 2 de la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d'ordenacid de les professions
sanitaries, o alguna de les professions reconegudes per una altra norma amb rang de llei a I'empara de
I'apartat tercer de I'esmentat article 2, aixi com els professionals de I'area sanitaria de formaci6 professional
que preveu l'article 3 de I'esmentada Llei 44/2003, de 21 de novembre.

S'entén per personal investigador aquell que és definit legalment a I'article 13.1 de la Llei 14/2011, d'1 de
juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacié, tenint en compte, aixi mateix, el que preveu la disposicio
addicional quarta de I'esmentada Llei.

S'entén per personal docent sanitari aquell que desenvolupa funcions docents en estudis de ciéncies de la
salut.

S'entén per activitat docent no reglada relacionada amb aquests ambits la que tingui connexié amb les funcions
de I'activitat o activitats publiques desenvolupades pel personal sanitari i el personal investigador de recerca en
salut subjectes a I'ambit d'aplicacié d'aquest Acord, i que, en tot cas, no sigui conduent a I'obtencié d'un titol
academic oficial.

-3 L'activitat docent no reglada la compatibilitzacié de la qual se sol-liciti a I'empara del present Acord s'ha de
desenvolupar, en tot cas, a carrec d'algun dels sectors previstos en el punt 1 d'aquest Acord.

-4 Les activitats susceptibles d'autoritzacié de compatibilitat en virtut del present Acord, les quals no poden ser
coincidents quant a la seva tipologia, no es poden desenvolupar a carrec de la mateixa entitat ocupadora.

-5 El personal interessat a desenvolupar un altre lloc de treball o activitat publica a I'empara de la declaraci6
d'interés public que preveu aquest Acord ha de formular, preceptivament i de forma prévia, I'oportuna
sol-licitud de compatibilitat, de conformitat amb la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del
personal al servei de I'"Administracié de la Generalitat.

-6 No es limiten les remuneracions totals que es poden percebre com a conseqiiencia de les autoritzacions que
s'atorguin en virtut d'aquest Acord.

-7 Els limits en la jornada de treball total que s'estableixen per a les autoritzacions per compatibilitzar un altre
lloc de treball o activitat publica que es puguin atorgar a I'empara d'aquest Acord son els establerts a la
normativa vigent, els quals son aplicables al conjunt d'activitats objecte de la corresponent sol-licitud de
compatibilitat.

-8 Deixar sense efectes, des de I'endema de la publicacié d'aquest Acord, I'Acord GOV/137/2015, de 25
d'agost, pel qual es declara d'interés public el desenvolupament d'un altre lloc de treball o activitat publica en
I'ambit de la recerca en salut per part dels professionals sanitaris que desenvolupen una activitat assistencial
en el sistema public de salut de Catalunya.

-9 La declaraci6 d'interés public per compatibilitzar un altre lloc de treball o activitat publica prevista en aquest
Acord del Govern s'estableix per un termini de 5 anys, comptadors des de I'endema de la publicacié d'aquest
Acord.
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-10 Disposar la publicacié d'aquest Acord en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 4 d'agost de 2020

Victor Cullell i Comellas

Secretari del Govern

(20.218.009)
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